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หลักสูตรการบริหารงานบุคคลยุคดิจิทัล (Digital HR)  
 

1. หลักการและเหตุผล 

 ปัจจุบันประเทศไทยเข้าสู่เศรษฐกิจดิจิทัล (Digital Economy) เต็มรูปแบบ โดยใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ
และการสื่อสารมาสร้างอาชีพหรือกิจกรรมทางเศรษฐกิจเพ่ือให้ทันยุคสมัย อันเป็นกลไกสำคัญในการขับเคลื่อนการ
ปฏิรูปกระบวนการผลิตการดำเนินธุรกิจ การค้า การบริการ การศึกษา การสาธารณสุข การบริหารราชการแผ่นดิน 
รวมทั้งกิจกรรมทางเศรษฐกิจและสังคมอ่ืน ๆ ที่ส่งผลต่อการพัฒนาทางเศรษฐกิจและการพัฒนาคุณภาพชีวิตของ
คนในสังคม  เพราะเศรษฐกิจดิจิทัลจะช่วยการลดทุนการผลิต อำนวยความสะดวกในการให้บริการและการลงทุน
ในธุรกิจ ทำให้ธุรกิจขยายตัวกว้างมากขึ้นและมีลักษณะข้ามพรมแดน ส่งผลต่อการขยายตัวของการจ้างงาน              
ความก้าวหน้าของเทคโนโลยีดิจิทัลจะทำให้เกิดการเปลี ่ยนแปลงต่อพฤติกรรมของผู ้บริโภคและกระทบต่อ
โครงสร้างขององค์กรอย่างหลีกเลี่ยงไม่ได้และส่งผลต่อการบริหารงานบุคคลภายในองค์กร เนื่องบุคลากร และ
ทรัพยากรมนุษย์นับเป็นกลไกสำคัญในการทำให้องค์กรก้าวเดินไปข้างหน้า การบริหารงานบุคคลในองค์กรจึง
จำเป็นต้องใช้ความรู้ ความสามารถ ประสบการณ์และเข้าใจในกฎหมายและระเบียบข้อบังคับที่เกี่ยวข้องเป็นอย่าง
ดีและผู้บริหารงานบุคคลจำเป็นต้องพัฒนาทั้งทักษะและความเข้าใจในการบริหารงานบุคคลเพื่อให้ทันต่อบริบท
สังคมและการเปลี่ยนแปลงของเทคโนโลยีและนวัตกรรมในปัจจุบันและที่จะเกิดข้ึนในอนาคต   

 ด้วยเหตุดังกล่าว จึงความจำเป็นต้องอบรมเพิ่มทักษะให้กับผู้บริหารและผู้ปฏิบัติงานด้านการบริหารงาน
บุคคลในด้านการปรับเปลี่ยนองค์กร และเสริมสร้างองค์ความรู้ด้านกฎหมายเทคโนโลยีสารสนเทศที่เกี่ยวข้องกับ
งานบุคคล อาทิ กฎหมายแรงงาน กฎหมายเกี่ยวกับโซเชียลมีเดีย กฎหมายการคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล ตลอดจน
ประเด็นข้อกฎหมายที่จำเป็นต่อการบริหารงานบุคคล ได้แก่ สิทธิและหน้าที่ของนายจ้าง ข้อห้าม ข้อจำกัดในการ
จ้างงาน ข้อควรระวังเรื่องการเลิกจ้าง การไกล่เกลี่ยและระงับข้อพิพาทคดีแรงงาน เพื่อให้ผู้อบรมสามารถนำไปใช้
ในการบริหารงานบุคคลให้ถูกต้องเหมาะสมและเป็นไปตามที่กฎหมายกำหนด ก่อให้เกิดความคุ้มค่าและประโยชน์
สูงสุดต่อองค์กร 

  สมาคมรัฐศาสตร์แห่งมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ ได้ตระหนักถึงความจำเป็นดังกล่าว จึงกำหนดจัด
โครงการอบรม “หลักสูตรการบริหารงานบุคคลยุคดิจิทัล (Digital HR)  ในวันที่ 17 – 19 พฤษภาคม 2564  
เวลา 09.00 – 16.00 น. รวม 3 วัน  ณ โรงแรมแมนดาริน แมนเนจ บาย เซ็นเตอร์ พ้อยท์  ถนนพระราม 4 
(MRT สามย่าน)  กลุ่มเป้าหมายผู้อบรม ได้แก่ ผู้บริหารและผู้รับผิดชอบด้านบริหารงานบุคคลและทรัพยากร
มนุษย์ หรือผู้ปฏิบัติงานในองค์กรธุรกิจ สมาชิกสมาคมและองค์กรเอกชน ที่ปรึกษาและผู้สนใจทั่วไป 
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2. วัตถุประสงค ์
1) เพ่ือเสริมทักษะที่จำเป็นต่อการปรับเปลี่ยนรูปแบบการบริหารงานบุคคลในยุคดิจิทัล 
2) เพื ่อสร้างความรู ้ความเข้าใจเกี ่ยวกับกฎหมายคุ ้มครองแรงงาน ประเด็นเรื ่อง สิทธิและหน้าที่           

ของนายจ้าง ข้อห้าม ข้อจำกัดในการจ้างงาน ข้อควรระวังในการเลิกจ้าง การใช้โซเชียลมีเดียกับการ
เลิกจ้าง การไกล่เกลี่ยและระงับข้อพิพาทคดีแรงงาน  

3) เพ่ือสร้างความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับสัญญาอิเล็กทรอนิกส์ที่เกี่ยวกับการจ้างแรงงาน กฎหมายโซเชียล
มีเดียและกฎหมายคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคลในการบริหารงานบุคคล  

4) เพ่ือเปิดโอกาสให้มีการแลกเปลี่ยนประสบการณ์และแสดงความคิดเห็นระหว่างผู้อบรมกับวิทยากร  
5) เพ่ือส่งเสริมกิจกรรมทางวิชาการของสมาคมรัฐศาสตร์แห่งมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์  

 
3.  วัน เวลาและสถานที่อบรม 
 วันที่ 17 – 19  พฤษภาคม 2564  เวลา 09.00 – 16.00 น. รวม 3 วัน   

ณ โรงแรมแมนดาริน แมนเนจ บาย เซ็นเตอร์ พ้อยท์  ถนนพระราม 4 (MRT สามย่าน)    
 
4. หัวข้อบรรยายและกำหนดการ  
 

วันและเวลา หัวข้อบรรยาย วิทยากร 

วันจันทร์ที่ 17 พฤษภาคม 2564    

09.00 – 12.00  HR Digital Transformation 
HR กับการปรับเปลี่ยนการทำงานเข้าสู่ยุคดิจิทัล 

ผศ. ดร. กัลยารัตน์ ธีระธนชัยกุล   
สาขาวิชาการบริหารและการจัดการ

สมัยใหม่คณะบริหารธุรกิจ  
มหาวิทยาลัยศรีปทุม 

13.00 – 16.00 HR Digital Contract 
สัญญาอิเล็กทรอนิกส์ที่เก่ียวกับการจ้างแรงงาน 

นายวรเทพ เชื้อสุนทรโสภณ 
ผู้พิพากษาศาลชั้นต้นประจำกองผู้ช่วย 

ผู้พิพากษาศาลฎีกา 

วันอังคารที่ 18 พฤษภาคม 2564    

09.00 – 12.00  กฎหมายโซเชียลมีเดียกับการบริหารงานบุคคล 
 

รศ. คณาธิป ทองรวีวงศ์ 
ผู้อำนวยการ 

สถาบันกฎหมายสื่อดิจิทัล  
มหาวิทยาลัยเกษมบัณฑิต 

ที่ปรึกษาโครงการ 
 
 

13.00 - 16.00 กฎหมายคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคลกับการจัดการข้อมูลงาน HR 
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วันและเวลา หัวข้อบรรยาย วิทยากร 

วันพุธที่ 19 พฤษภาคม 2564   

09.00 – 12.00 กฎหมายแรงงาน : 
 สิทธิและหน้าที่ของนายจ้าง ข้อห้าม ข้อจำกัดในการจ้างงาน 

 

อาจารย์สุเจตน์ สถาพรนานนท์ 
ผู้พิพากษาหัวหน้าคณะชั้นต้นใน         

ศาลจังหวัดนนทบุรี 
13.00 - 16.00 การใช้โซเชียลมีเดียกับการเลิกจ้าง 

การไกล่เกลี่ยและระงับข้อพิพาทคดีแรงงาน 
 

นายวรเทพ เชื้อสุนทรโสภณ 
ผู้พิพากษาศาลชั้นต้นประจำกองผู้ช่วย 

ผู้พิพากษาศาลฎีกา 
 

 
หมายเหตุ       -  อยู่ระหว่างการเรียนเชิญวิทยากร ตารางอบรมอาจเปลี่ยนแปลงได้ตามความเหมาะสม 

- พักรับประทานอาหารว่างเวลา   10.00 น. – 10.15 น.  และ เวลา  14.30 – 14.45 น. 
- รับประทานอาหารกลางวันเวลา 12.00 น. – 13.00 น.   

 

5. วุฒิบัตร 
  ผู้อบรมที่เข้าร่วมการอบรมไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 ของเวลาอบรมตลอดโครงการจะได้รับวุฒิบัตรจาก
สมาคมรัฐศาสตร์แห่งมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์  
 
6. ค่าลงทะเบียน 
  ค่าลงทะเบียนคนละ 14,000 บาท  (หนึ่งหมื่นสี่พันบาทถ้วน)  
  (ไม่มภีาษีมูลค่าเพ่ิมและไม่ต้องหักภาษี ณ ที่จ่าย)     
  ค่าลงทะเบียน รวมเอกสารประกอบการบรรยาย อาหารกลางวันและอาหารว่าง 2 มื้อ  

 
7. การชำระเงิน 
 ชำระเงินโดยวิธีโอนเงินเข้าบัญชีออมทรัพย์ 

ชื่อบัญชี   สมาคมรัฐศาสตร์แห่งมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 
             The Political Science Association of Kasetsart University 

ธนาคารไทยพาณิชย์ สาขามหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ (บางเขน)  เลขที่บัญชี  235 – 2 – 81317 - 7    
ธนาคารทหารไทย สาขามหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์  เลขที่บัญชี  069 – 2 – 27246 - 1     
      

8. สอบถามรายละเอียดเพิ่มเติม  
โทรศัพท ์  095 – 951- 0017  
E-mail     thailawtraining@gmail.com   
Website  www.thailawtraining.com 
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ชื่อองค์กร ...........................................................................................................................................................
รายละเอียดผู้ลงทะเบียน 
1.  นาย    นาง    นางสาว ………………….…………..…………………………...……………………………………………. 

ตำแหน่ง ………………………………….......................................................................................................................... 
E-mail ……….…….……………………….………………………………………………………………………………………………………… 

2.  นาย    นาง    นางสาว ………………….…………..…………………………...……………………………………………. 
ตำแหน่ง ………………………………….......................................................................................................................... 
E-mail ……….…….……………………….………………………………………………………………………………………………………… 

3.  นาย    นาง    นางสาว ………………….…………..…………………………...……………………………………………. 
ตำแหน่ง ………………………………….......................................................................................................................... 
E-mail ……….…….……………………….………………………………………………………………………………………………………… 

รายละเอียดการชำระเงินค่าลงทะเบียน ดังนี้ 
  ค่าลงทะเบียนคนละ 14,000 บาท (หนึ่งหมื่นสี่พันบาทถ้วน)  
  *ไม่มีภาษีมูลค่าเพ่ิมและไม่ต้องหักภาษี ณ ที่จ่าย       

ชำระโดยวิธีโอนเงินเข้าบัญชีออมทรัพย์  
ชื่อบัญชี   สมาคมรัฐศาสตร์แห่งมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 

             The Political Science Association of Kasetsart University 
ธนาคารไทยพาณิชย์ สาขามหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์  (บางเขน) เลขท่ีบัญชี  235 – 2 – 81317 - 7    
ธนาคารทหารไทย สาขามหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์  เลขที่บัญชี  069 – 2 – 27246 - 1          

รายละเอียดสำหรับออกใบเสร็จรับเงิน 
ชื่อ  ………………………………………..………............................................................................................................. 
ที่อยู่ ……………………………….......................................................................................................... ....................... 
 ............................................................................................................................. ....................................... 
 ................................................................. ........................................................................................... ........ 
 ............................................................................................................................. ....................................... 
 ............................................................................................................................. .......................................  
 .............................................................................. .............................................................................. ........  

กรุณาส่งหลักฐานการชำระเงินกลับมาที่อีเมล์ thailawtraining@gmail.com   
สอบถามรายละเอียดเพิ่มเติมทางอีเมล์ หรือโทร 095 – 951- 0017  

ใบลงทะเบียน 
หลักสูตรการบริหารงานบุคคลยุคดิจิทัล (Digital HR)  

วันที่ 17 – 19 พฤษภาคม  2564  ณ โรงแรมแมนดาริน แมนเนจ บาย เซ็นเตอร์ พ้อยท์   

 

 


